
Приложение 

к приказу от _________ № ______ 

ПЛАН 
Фонда развития промышленности по противодействию коррупции на 2025-2030 годы 

№ п/п Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

I. Обеспечение соблюдения работниками ФРП ограничений, запретов и принципов служебного поведения 
в связи с исполнением ими должностных обязанностей 

1 Мониторинг представления работниками ФРП сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера в рамках декларационной 
кампании 

Управляющий директор – руководитель 
Департамента внутреннего контроля 
О.В. Огурцова 

Ежегодно январь - 
апрель. 

Своевременное исполнение 
работниками ФРП обязанности по 
представлению сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера. 

Доклад об итогах декларационной 
кампании на Комиссии по 
противодействию коррупции и 
урегулированию конфликта интересов 

2 Размещение сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представленных работниками ФРП, на 
официальном сайте ФРП 

Управляющий директор – 
руководитель Департамента 
внутреннего контроля О.В. Огурцова 

Ежегодно в течение 
14 рабочих дней со 
дня окончания срока 
подачи сведений* 

Обеспечение открытости и 
доступности информации в целях 
противодействия коррупции 

* С учетом положений Указа Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции 

некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» 

18.04.2025 ОД-39



2 

 

№ п/п Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

3 Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, 
представленных работниками ФРП 

Управляющий директор – руководитель 
Департамента внутреннего контроля 
О.В. Огурцова 

Ежегодно  в ходе 

декларационной 

кампании 

Выявление признаков неполноты и 
недостоверности сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера, представленных 
работниками ФРП, а также признаков 
иных нарушений законодательства 
Российской Федерации о 
противодействии коррупции.  
 
Доклад об итогах декларационной 
кампании на Комиссии по 
противодействию коррупции и 
урегулированию конфликта 
интересов 

4 Прием, анализ и проведение проверок достоверности и 
полноты сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, 
представляемых гражданами, претендующими на 
замещение должностей в ФРП, а также работниками в 
случае их перевода на должности, замещение которых 
предусматривает обязанность представлять сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера 

Управляющий директор – руководитель 
Департамента внутреннего контроля 
О.В. Огурцова 

По мере 
необходимости 

Соблюдение установленных 
законодательством Российской 
Федерации о противодействии 
коррупции ограничений, запретов и 
требований, связанных с 
замещением должностей в 
государственных корпорациях 

5 Организация работы по рассмотрению уведомлений 
работников ФРП о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении ими должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов 

Управляющий директор – руководитель 
Департамента внутреннего контроля 
О.В. Огурцова 

По мере 
необходимости 

Предупреждение и урегулирование 
конфликта интересов в целях 
предотвращения коррупционных 
правонарушений, а также 
обеспечение принятия мер по 
предотвращению или 
урегулированию конфликта 
интересов 
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№ 
п/п 

Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

6 Ежегодное рассмотрение на заседании Комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению 
работников ФРП и урегулированию конфликта 
интересов результатов осуществления в ФРП мер по 
предупреждению коррупции, в том числе реализации 
настоящего плана 

Управляющий директор – руководитель 
Департамента внутреннего контроля 
О.В. Огурцова 

Ежегодно на первом 
заседании Комиссии 
по противодействию 
коррупции и 
урегулированию 
конфликта 
интересов, 
проводимом в 4 
квартале отчетного 
года 

Рассмотрение реализованных в 
отчетном году мер по 
предупреждению коррупции 
Комиссией по противодействию 
коррупции и урегулированию 
конфликта интересов. 
 

7 Ознакомление работников ФРП с законодательством 
Российской Федерации о противодействии коррупции 

Заместитель директора по персоналу 
П.Н. Тихонова 

Ежегодно, постоянно 
(при приеме на 
работу) 

Обеспечение соблюдения 
работниками ФРП ограничений, 
запретов, требований к служебному 
поведению, в том числе требований 
о предотвращении или об 
урегулировании конфликта 
интересов, исполнения ими 
обязанностей, установленных 
законодательством Российской 
Федерации о противодействии 
коррупции 

8 Проведение анализа содержания внутренних 
нормативных, регламентирующих и распорядительных 
документов ФРП в сфере противодействия коррупции и 
их актуализация (при необходимости) 

Управляющий директор – руководитель 
Департамента внутреннего контроля 
О.В. Огурцова 

Ежегодно: анализ - 
до 1 ноября, 
актуализация - при 
необходимости 

Совершенствование внутренней 
нормативной базы ФРП по вопросам 
противодействия коррупции 
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№ 
п/п 

Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

9 Подготовка методических материалов по вопросам 
противодействия коррупции 

 

Управляющий директор – 
руководитель Департамента 
внутреннего контроля О.В. Огурцова 

Ежегодно – памятка 
по вопросам 
формирования 
сведений о доходах, 
расходах и 
обязательствах 
имущественного 
характера, по мере 
необходимости по 
иным вопросам 
 
 
 

Повышение работниками ФРП уровня 
знаний антикоррупционного 
законодательства Российской 
Федерации в целях обеспечения 
соблюдения ими антикоррупционных 
ограничений, запретов и требований 
к служебному поведению. Разработка 
методических материалов по 
вопросам противодействия 
коррупции 
 
 

10 Обеспечение выполнения требований нормативно-
правовых актов, Национального плана по борьбе с 
коррупцией к участию сотрудников ФРП в обучающих 
мероприятиях и мероприятиях по профессиональному 
развитию.  

Управляющий директор – 
руководитель Департамента 
внутреннего контроля О.В. Огурцова, 
Заместитель директора по персоналу 
П.Н. Тихонова 

Ежегодно, в 
соответствии с 
требованиями 
нормативно-
правовых актов и 
Национального 
плана по борьбе с 
коррупцией 

Повышение квалификации 
работников ФРП, повышение уровня 
знаний антикоррупционного 
законодательства Российской 
Федерации в целях обеспечения 
соблюдения антикоррупционных 
ограничений, запретов и требований 
к служебному поведению. 
Формирование нетерпимого 
отношения к коррупции. 
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№ п/п Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

 

II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности ФРП, мониторинг коррупционных рисков и их устранение 

11 Проведение оценки коррупционных рисков, в рамках 
отдельных бизнес-процессов и составление на ее 
основе перечней возможных коррупционных 
рисков и должностей, связанных с высоким 
коррупционным риском, а также перечня мер по 
противодействию этим рискам 
 
 

Управляющий директор – 
руководитель Департамента 
внутреннего контроля О.В. Огурцова 

Ежегодно, декабрь Повышение эффективности мер по 
предупреждению коррупционных 
правонарушений. 
Представление на рассмотрение 
Комиссии по противодействию 
коррупции и урегулированию 
конфликта интересов 
актуализированного Перечня мер по 
противодействию коррупции и 
перечня коррупционно-опасных 
должностей, либо информации о 
результатах проведенного анализа и 
отсутствии необходимости 
актуализации указанных документов 

 

III. Взаимодействие ФРП с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, 
обеспечение доступности информации о деятельности ФРП 

12 
 

Размещение на официальном сайте ФРП (в 
подразделе, посвященном вопросам противодействия 
коррупции) информации о мерах по предупреждению 
коррупции, а также проведение периодического 
анализа данной информации и ее актуализация (при 
необходимости) 

Управляющий директор – 
руководитель Департамента 
внутреннего контроля О.В. Огурцова 

Постоянно.  
Осуществление 
анализа не реже 
раза в полугодие 

Обеспечение доступа граждан и 
организаций к информации об 
антикоррупционной деятельности 
ФРП 
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№ 
п/
п 

Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

13 
 

Обеспечение возможности представления гражданами 
и организациями информации о фактах коррупции в 
ФРП или нарушениях работниками ФРП ограничений, 
запретов, требований, в том числе требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта 
интересов, а также о неисполнении ими обязанностей, 
установленных законодательством Российской 
Федерации о противодействии коррупции, посредством 
использования системы обратной связи на 
официальном сайте ФРП 

Управляющий директор – 
руководитель Департамента 
внутреннего контроля О.В. Огурцова 

Постоянно Рассмотрение информации, 
поступившей посредством обратной 
связи на официальном сайте ФРП.  

 


